Deutsches Kreisverband
Rotes Ahrweiler e.V.

Kreuz

Stellenangebot fir unseren Krankentransport und
Rettungsdienst

Stellenbeschreibung

Zur Verstarkung unseres engagierten Teams suchen wir zum nachstmdglichen Zeitpunkt Mitarbeiter (m/w/d)
fur unseren offentlich-rechtlichen Rettungsdienst und qualifizierten Krankentransport:

Notfallsanitater, Rettungsassistenten, Rettungssanitater (m/w/d)

Der Landkreis Ahrweiler ist eine Region am Ubergang zum wunderschénen Mittelrheintal und der Eifel
zwischen der Metropolregion KdIn-Bonn und Koblenz.

Das Deutsche Rote Kreuz ist mit der Durchfiihrung des Rettungsdienstes und des Krankentransportes
beauftragt. Wir betreiben in Adenau, Bad Neuenahr-Ahrweiler, Remagen, Niederzissen und Altenahr finf
Rettungswachen im Kreis Ahrweiler, von denen vier als Lehrrettungswachen anerkannt sind. Unser
Rettungsdienst und Krankentransport ist von der DEKRA nach ISO 9001:2008 qualitatszertifiziert und
verflgt Uber ein internes Verbesserungs- und Vorschlagswesen.

Gemeinsam mit unseren ehrenamtlichen Bereitschaften stellen wir fiir den Bevédlkerungsschutz
verschiedene Schnelleinsatzgruppen (SEG) fur den Landkreis Ahrweiler und gewéhrleisten zusatzlich die
sanitats- und rettungsdienstliche Absicherung verschiedenster Grof3veranstaltungen am Nurburgring.

Wir bieten lhnen:

¢ Die Mitarbeit in einem motivierten und engagierten Team

¢ Einen interessanten, abwechslungsreichen und unbefristeten Arbeitsplatz in Vollzeit- oder
Teilzeitmodellen

¢ Vergitung nach DRK-Tarifvertrag und den dort vereinbarten Zusatzleistungen
(Wechselschichtzulage, Jahressonderzahlung, betriebliche Zusatzversorgung, etc.)

e Ein Schichtsystem (Rettungsdienst 45-Std.-Woche, Krankentransport 38,5-Std.-Woche) im 10- bzw.
12-Stunden Rhythmus mit betriebsintern vereinbarter Pausenregelung sowie der Méglichkeit
familienfreundlicher Dienstplangestaltung und Beriicksichtigung von Dienstwiinschen

¢ Moderne Rettungswachen und Fahrzeuge mit Uberdurchschnittlicher Ausstattung (NEF, RTW, N-
KTW, KTW)

e Absolvierung der nach Landesrettungsdienstgesetz RLP geforderten Pflichtfortbildung wahrend der
Dienstzeiten sowie die Erganzungspriifung zum Notfallsanitater auf Grundlage der
Fortbildungsrichtlinien RLP

¢ Die Mdglichkeit zur Teilnahme an berufserganzenden Fortbildungen

¢ Ubernahme der Kosten zur Erlangung der Filhrerscheinklasse C1 nach internen Vorgaben)

e Erlangung von zusétzlichen Kenntnissen zur sanitats- und rettungsdienstlichen Absicherung von
GrolRveranstaltungen durch unser Einsatzgebiet am Nirburgring

e Betriebliches Gesundheitsmanagement (BGM) mit interessanten Zusatzleistungen

¢ Bei Krankheitsfallen wahrend Auslandsaufenthalten kostenfreier RiickholService in Kooperation mit
dem DRK-Flugdienst

¢ Freier WLAN-Zugang in den Rettungswachen

¢ DRK Mitarbeitervorteile durch Rahmenvertrage bei verschiedenen Firmen

¢ Bei Bedarf Hilfe bei der Wohnungssuche

Wir wiinschen uns von lhnen:
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¢ Erlaubnis zur Fihrung der Berufsbezeichnung Rettungsassistent/in bzw. Notfallsanitater/in

¢ Alternativ Ausbildung zum Rettungssanitater / zur Rettungssanitaterin

¢ Flexibilitat, Engagement und Teamfahigkeit

¢ Glltige 30-stiindige Fortbildung fiir das Personal im Rettungsdienst

¢ Besitz einer giltigen Fahrerlaubnis der Klasse B, vorzugsweise Klasse C1

¢ Bereitschaft zur Teilnahme an Fort- und Weiterbildungen Uber die gesetzlichen Vorgaben hinaus,
insbesondere die Bereitschaft zur Teilnahme an der Erganzungspriifung zum Notfallsanitater auf
Grundlage der Fortbildungsrichtlinien RLP

¢ |dentifikation mit den Grundséatzen der internationalen Rotkreuz- und Rothalbmondbewegung

Ihre Aufgaben:

e Ua.:

¢ Besetzung unserer modernen Rettungsmittel

e Durchfiihrung qualifizierter Krankentransporte

¢ Notfallrettung inklusive eigenverantwortlicher MaBnahmen sowie Assistenz bei der Durchfiihrung
notarztlicher Malinahmen

¢ Einsatz- und Fakturierungsdokumentation

¢ Berufsibliche Pflege und Kontrolle der Rettungsmittel sowie deren Ausstattung inklusive
turnusmaniger selbst durchzufiihrender Pflege-, Wartungs- und Desinfektionsarbeiten

¢ Unterstitzung des Leiters Rettungsdienst bei organisatorischen und administrativen Aufgaben zur
Aufrechterhaltung des Dienstbetriebs (z.B. Material- oder Medikamentenbestellungen)

Sollten Sie Interesse an einer langfristigen Mitarbeit in unserem DRK-Kreisverband haben, senden Sie lhre
aussagekraftige Bewerbung bitte an:

Kontakt

Arbeitgeber*in
DRK-Kreisverband Ahrweiler e.V.
Ort
Rettungswachen im Kreis Ahrweiler (Adenau, Bad Neuenahr-Ahrweiler, Remagen, Niederzissen,
Altenahr und ggf. Nlrburgring)
Ansprechpartner*in:
Leiter Rettungsdienst Herr Backes,
AhrweilerstralRe 1,
53474 Bad Neuenahr-Ahrweiler,
Tel.: (02641) 97 800
E-Mail:
rettungsdienst@kv-aw.drk.de
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